
 

ရမွး္ စ ေုက းရ ြာ 

ႀကခံငး္ ၿမ  ိဳ႕နယ ္

 

ေက း ရ ြာဖ ႔ံျဖ ိဳ းေရးစီမံက န္း 

Village Development Plan (VDP) 

 

(၂ ၀၂၃-၂၀၂ ၈) 

ျပိဳ စေု ရးဆ ြဲသ ူ

ေ က း ရ ြာဖ  ႔ံၿဖ  ိဳး ေရးအ ဖ  ြဲ႕ 

ရမွး္ စ ေုက းရ ြာ၊ႀကခံငး္ ၿမ  ိဳ႕ နယ ္

 

သမ၀ါယမနွင့္ေ က း လက္ဖ ႔ံ ၿဖ ိဳ းေရး၀န္ႀ ကီးဌြာန 

(ေက း လက္ေဒသ ဖ ႔ံျဖ ိဳ းတ ုးတက္ေရးဦးစီ းဌြာန) 

မွ ကူညီေရးဆ ြဲ သ ည္ 

 

၂ ၀၂၃ခ ုနစွ၊္  ၾသဂတု ္ လ 

    

 



 

 မြာတ  ကြာ 

၁။  ျမ ိဳ႕နယ္ေျမပံု 

၂။  ေက းရ ြာေျမပ ံု(တည္ေနရြာ) 

၃။ အုပ္စ ုတ င္ပါ ၀င္ေသြာေက းရ ြာမ ြာ းစြာရ င္း 

၄။  ေက းရ ြာအေ ျခခံအခ  က္အလက္မ ြား (ေက းရ ြာသမ ုင္းေၾကြာင္း) 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသြာ လူမႈ ဆန္းစစ္ျခင္းနွင့္ အကြဲ ျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက ဥ္းခ ိဳပ္ဇယြား 

၆။  ေက းရ ြာဖ ံ႕ျဖ ိဳးေရ းအစအီစဥ ္အတ က္အသုံးျပိဳခြဲ့ေသြာ PRA toolsမ ြားန ွင့္ တစ္ခုခ င္းစီအ တ က္ 

သံုးသပ္ခ က္မ ြား 

၇။  ေကြာ္မတီ၀င္မ ြားေရ းခ ယ္ျခင္းနွင ့္ေက းရ ြာဖ ႔ံျဖ ိဳးေရးအစီအ စဥ္ေ ဆြာင္ရ က္မႈမတွ္တမ္းဓါတ္ပံုမ ြား 

၈။  ေက းရ ြာအခ  က္အလက္(ပံုစံ-၁) 

၉။ စီမံက န္းစက္၀န္းအခ  နဇ္ယြား(ပံုစံ-၂) 

၁၀။  ေက းရ ြာဖ ံ႔ျဖ ိဳးေရးဥ ီးစြားေ ပးအစီအ စဥ္(ပံုစံ-၃) 

၁၁။ အစည ္းအေ၀ းမွတ္တမ္းမ ြား 

၁၂။ က႑အလ ုက္ဦးစြားေပးဖ  ံ႔ျဖ ိဳးေရ းလုပ္ငန္းစဥ္မ  ြား 

  



၁။ ၿမ  ိဳ႕နယေ္ျမပ ု ံ

 



၂။  ေက းရ ြာေျမပ ံု(တညေ္နရြာ) 

 

ရွမ္းစု ေက းရ ြာျပေျမပ ံု 

 

 

 

 

 

 



၃။ အပုစ္တု င ္ ပါဝင ေ္သြာ  ေက းရ  ြာမ ြား စြာရ ငး္ 

ဆံုလြဲေက းရ ြာအုပ ္စုတ င္ 

၁။  ေျမျခြား ေက းရ ြာ 

၂။  ေက ြာက္စရစ္ကုန္းေက းရ ြာ 

၃။ က  န္းႀကီးေက းရ ြာ 

၄။ သစ္ဆ မ့္ကုန္းေက းရ ြာ 

၅။ အ ုးဘု ကုန္းေက းရ ြာ 

၆။  ေပါက္တု င္းေက းရ ြာ 

၇။ ခုုႏွစ္တြာေက းရ ြာ 

၈။ ဆီဆုံကုန္းေက းရ ြာ 

၉။ ရမွး္စေုက းရ ြာ 

၁၀။ ဓမၻီေက းရ ြာ 

၁၁။ ဆံုလြဲေက းရ ြာ 

၁၂။ သြဲျဖဴေက းရ ြာ 

၁၃။ သေျပလွေက းရ ြာ 

၁၄။  ေျမြာင ္(အုန္းကုန္း)ေက းရ ြာ   

၁၇။ သေျပကုန္းေက းရ ြာ 

၁၅။ ရ ြာသစ္ကုန္းေက းရ ြာ    

၁၈။  ေအြာင ္သေျပေက းရ ြာ 

၁၆။  ေက ြာင္းကုန္းေက းရ ြာ         

၁၉။ ဆ ပ္သြာေက းရ ြာ   တ ု႕ပါဝင ္ပါသည္။ 

 



၄။ ေက းရ ြာအေ ျခခအံခ ကအ္လ ကမ္ ြား (ေက းရ ြာသမ  ငုး္ေၾကြာငး္) 

 ဧရြာ ဝတီတု င္းေဒသႀကီး၊ ႀ ကံခင္းၿမ ိဳ႕နယ္၊ ဆုံ လြဲအုပ္စ ုတ င္  ေက းရ ြာေပ ါင္း ၁၉ရ ြာရွ သည့္အနက္ 

မွ ရွမ္းစု ေက းရ ြာသည္ တစ္ရ ြာအပ ါအဝင ္ျဖစ္ပါသည။္ 

စီးပ ြားေရးအေ နျဖင့္ လယ္ယြာ၊ ေတြာင္ယြာ၊ က ုင္းစေသြာ စ ုက္ပ  ိဳးေရးလုပ္ငန္းက ုသြာ လုပ္က ုင္ 

ၾကပါသည္။ ေက းရ ြာတ င္  လက္လုပ္လက္စြားမ  ြားလ ည္း  ရွ ၾကပါသည္။ ပညြာ ေရးအ ေနျဖင့္ ဆ ပ္သြာ 

ေက းရ ြာရွ  အထက္တန္းေက ြာင္းတ င္ သ ြားေရ ြာက္ပညြာသင္ၾကြား ရပါသည္။ အလယ္တန္းပညြာ 

ေရးက  ု ေပါက္တု င္းေက းရ ြာ တ င္ သ ြားေရြာ က္သင္ၾကြားရပါသည္။  ေရသံုးစ ြဲမႈအေန ျဖင့္ လူထုဗဟ ုျပ ိဳ 

စီမံက န္းမွ ပထမုႏွစ္စက္ဝန္း တ င္ ေရရွ ေ ရး ေဆြာင္ရ က္ ေအြာင္ျမင္ခြဲ့ေသြာေ ၾကြာင့္  ေက းရ ြာလူထု 

အြားလံုး အဆင္ေျပစ ြာ သံုးစ ြဲုႏု င္ၾကပါသည္။  

ေက းရ ြာတ င္းတ င္ အေျခခံ အေဆြာက္အဦးမ ြား နည္းပ ါေသြာေၾကြာင့္  ေ က းရ ြာလူထုမ ြားမ ွ 

စုေပါင ္းလုပ္က ုင္ထြားေသြာ ေက းရ ြာဓမ ၼြာရံုက ုသြာ အဓ ကထြား အသံုးျပိဳေန ၾကပါသည္။ ေက းရ ြာသည္ 

ေရႀကီးနစ္ျမွိဳပ္မႈမ  ြား  ျဖစ္ေသြာေၾကြာင့္  ေရေဘးက ယ္ဆယ္ေရးစခန္းမ ရွ ရြာ  ေက းရ ြာဓမ ၼြာရံ က ုသြာအ 

သံုးျပိဳအြားက ုေနခြဲ့ရပါသည္။ ဒုတ ယုႏွစ္စက္ဝန္းတ င္  ေက းရ ြာအတ က္လု အပ္ေ သြာခန္းမက ုေဆြာင္ရ က္ 

ုႏု င္ခြဲ့ပါသည္။  ေက းရ ြာတ င္  ျမန္မြာ လူမ  ိဳးမ ြားသြာေနထု င္ၾကၿပီး ဗုဒၶဘြာသြာ က ု သြာ က ုးက ယ္ ယံုၾကည္ 

ၾကပါသည္။ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၅။လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသြာ လူမႈ ဆန္းစစ္ျခင္းနွင့္ အကြဲ ျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက ဥ္းခ ိဳပ္ဇယြား 

စဥ္ အေၾကြာင္းအရြာ ရက္စ ြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရြာက္သူ အဓ ကေဆ းေုႏ းခ က္မ ြား 
က ြား မ ေပါင္း 

၁ 
လူမႈုႏ ွင ့္သဘြာ၀   
အရ င ္းအျ မ စ ္ျပ ေ ျမ ပ ံု    
(Social Map &  
Resource map) 

၁၇
 . ၉

 . ၂
၀၁

၈ ရ ပ ္မ  ရပ ္ဖ ၊ ေ ကြ္ာမ တီ၀င ္မ  ြား၊ 
ရ ပ ္ရ  ြာလူထုမ ြား 

၃၁ ၄၀ ၇၁ - ေ ဒသတ င္း 
သဘြာ၀ အရ င ္းျ မ စမ္  ြား 
-လူမႈအေ ဆြာက္အဥ ီးမ  ြား 
-ဘြာသြာေ ရ းအေ ဆြာက္အဥ ီးမ  ြား 
-လမ္းပန ္းဆက္သ ယ္ေရ းမ  ြား 
 

၂ 

ရ ြာသီခ င ္ျပ  ျ ပ ကၡဒ န ္ 
(Seasonal Calender) 

၁၇
 . ၉

 . ၂
၀၁

၈ ေ ကြာ္မတီ၀ င ္မ  ြားုွႏင ့္၊ 
ရ ပ ္ရ  ြာလူထုမ ြား 

၃၁ ၄၀ ၇၁ - ရ ြာသီဥတု၊စ  ုက္ပ  ိဳးသီ းုႏ ွံမ  ြား၊   
လအလ ုက္၀ င ္ေ င  မ ြား၊ 
အလုပ္အက ုင္ အခ  င့္ အလမ္းမ ြား ၊ 
ပ ြဲ ေ တြာ္မ ြား၊ သဘြာ၀ ေ ဘးမ  ြား၊  
လယ္ယြာလုပ ္င န ္းုႏ ွင ့္ 
အျ ခ ြားလုပ ္င န ္းမ  ြား 

၃ 
ဥ စၥြာဓ န အဆင့္ 
သတ္မ ွတ္ျခ င ္း         
(Wealth Ranking) 

 ၁၇
 . ၉

 . ၂
၀၁

၈ 
 

ခ  မ ္းသြာ၊ အလ ယ္၊ အလတ္၊  ုႏ  မ္းပါး ၊ 
အလ န ္ုႏ  မ္းပါး အုပ ္စ ုမ  ြား 

၃၁ ၄၀ ၇၁ ေ က းရ  ြာ လူမႈစ ီးပ  ြားအုပ ္စ ုမ  ြား၊ 
ခ ြဲ ျ ခ ြားသတ္မွတ္ုႏ ုင ္ေ ရ း 
အဆင့္လ ုက္အေ ျ ခ ခ ံ စ ံုႏ ႈန ္းမ  ြား၊ 
အမ  ြားသေ ဘြာတူသတ္မ ွတ္ုႏ ုင ္ေ ရ း 
-ေ က းရ  ြာ၏ လူမႈ စ ီးပ  ြားေ ရ း 

၄ အဖ ြဲ ႕အစ ည္းခ   တ္   
ဆက္မ ႈျ ပ ေျ မ ပ ံု            
(Venn Diagram) ၁၇

.၉ 
. ၂

၀၁
၈ 

ေ က းရ  ြာအုပ ္ခ  ိဳပ ္ေ ရ းအဖ ြဲ ႕၊ 
အျ ခ ြားအဖ ြဲ ႕တ င ္ ပ ါ၀ င ္သူမ ြား 

၃၁ ၄၀ ၇၁ ေ က းရ  ြာတ င္း၊ 
ျ ပ င ္ရ ွ အဖ ြဲ ႕အစ ည္းမ  ြား မ ည္ကြဲ့သ ု႕ 
ခ   တ္ဆက္ ေ ဆြာင္ရ  က္ ေ န ပ ံု။ 

၅ 

ပ င ့္ကူအ မ ္က န ္ယက္ 
(cobweb) 

၁၇
 . ၉

 . ၂
၀၁

၈ 

ေ က းရ  ြာရွ အမ   ိဳးသြားန ွင ့္ 
အမ   ိဳသမီးမ ြား 

၃၁ ၄၀ ၇၁ -ေ န ႕စ ဥ ္ဘ၀အတ က္ 
ေ ဆြာြာင ္ရ  က္မ ႈ တ င ္ 
အမ   ိဳးသြာ းုႏ ွင ့္ အမ   ိဳးသမီးတ ု႕၏  
ပ ါ၀ င ္ုႏ ုင ္မ ႈအခ   ိဳး 
-အမ   ိဳး သြားုႏ ွင ့္အမ   ိဳး သမီး တန္းတူ  
အခ  င့္အေ ရ းရ ရ ွ ုႏ ုင ္မ ႈ အေ ပ ၚ 
သံုးသပ္ျ ခ င ္း။ 

၆ 
အရ င ္းအျ မ စ ္မ  ြား 
အေ ပ ၚအသံုးခ  ုႏ  ုင ္မ ႈ၊ 
လ မ ္းမ  ုးမ ႈုွႏင ့္ ဆံုျဖ တ္ုႏ ုင ္မ ႈ 
(Asset Mapping) 

    
၁၇

 . ၉
 . ၂

၀၁
၈ ေ က းရ  ြာရွ  အမ   ိဳး သြားုႏ ွင ့္ 

အမ   ိဳးသမီးမ ြာ း 

၃၁ ၄၀ ၇၁ -အရ င ္းအျ မ စ ္မ  ြားအေ ပ းတ င ္ 
( အမ   ိဳးသြားုႏ ွင ့္အမ   ိဳးသမီးမ ြား) 
အသံုးျ ပ ိဳုႏ  ုင ္မ ႈုွႏင ့္ ထ န္းခ ိဳပ ္မ ႈတ င ္ 
မ ည္သည့္အေ ၾ ကြာင္းေ ၾ ကြာင့္န ည္း။ 
မ ည္သု ႕ညီမ ွ စ  ြာ ခ ံစ ြားခ င ့္ 
ရ မ ည္န ည္း။ 

၇ 
အခ က္အခ ြဲျပ ႆ န ြာ 
(Problem) 

၁၇
.၉.

၂၀
၁၈

 

ေ ကြာ္မတီ၀ င ္မ  ြားုွႏင ့္၊ 
ရ ပ ္ရ  ြာလူထုမ ြား 

၃၁ ၄၀ ၇၁ ေ ဒသဖ  ံ႕ၿဖ  ိဳးေ ရ းအတ က္ 
အေ ုႏ ွြာင ့္အယွက္  အတြား အဆီး၊  
အခ က္အခ ြဲမ ြား။ 
-လ ုအပ ္ခ  က္မ ြား။ 

၈ 
ျ ပ သနြာသစ ္ပင ္( Pro blem 
Tree) 

၁၇
.၉.

၂၀
၁၈

 

ေ ကြာ္မတီ၀ င ္မ  ြားုွႏင ့္၊ 
ရ ပ ္ရ  ြာလူထုမ ြား 

၃၁ ၄၀ ၇၁ ေ ဒသဖ  ံ႕ၿဖ  ိဳးေ ရ းအတ က္ 
အေ ုႏ ွြာင ့္အယွက္  အတြား အဆီး၊  
အခ က္အခ ြဲမ ြား။ 
ျ ဖ စ ္ရျ ခင ္းန ွင ့္သက္ေ ရ ြာက္မွိဳမ  ြား 



၉ 
ေ က းရ  ြာေမ ွ ြာ္မ ွန ္းခ  က္မ ြား 
(Village Vision) 

၁၇
.၉ 

. ၂
၀၁

၈ 

ေ ကြာ္မတီ၀ င ္မ  ြားုွႏင ့္၊ 
ရ ပ ္ရ  ြာလူထုမ ြား 

၃၁ ၄၀ ၇၁ 
ေ ဒသဖ ံ ႕ၿ ဖ  ိဳးေ ရ းအတ က္ 
ဘြာေတ ေ မ ွ ြာ္မ ွန ္းထြားသလြဲ။ 
ဘြာေၾ ကြာင့္ေ မ ွ ြာ္မ ွန ္းထြားသလြဲ။ 

၁၀ 
ေ က းရ  ြာဦးစ ြားေပ း 
လုပ္င န ္းမ  ြား 

၁၈
.၉.

၂၀
၁၈

 

ေ ကြာ္မတီ၀ င ္မ  ြားုွႏင ့္၊ရ ပ ္ရ  ြာလူထုမ ြား၊ 
တက္ ေ ရ ြာက္သူ အြား လံုး 

၄၂ ၄၅ ၈၇ -အက  ိဳးျ ပ ိဳလူဦးေရ ၊ 
အက  ိဳးခ ံစ ြားခ င ့္    
-
လ ုအပ ္ခ  က္အဆင့္သတ္မ ွတ္ျခ င ္း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၆။  ေက းရ ြာဖ ႕ံျဖ  ိဳးေရးအ စအီစဥ အ္တ ကအ္သ ံုးျပိဳခြဲေ့သြာPRA tools မ ြားန ငွ ့္တစခ္ခု ငး္စအီတ ကသ္ ံုးသပ ္ 

ခ ကမ္ ြား 

(က)လမူ ႈုႏွင ့္ သဘြာဝ အရင း္ျမစျ္ပေျမပ ံု 

 

 

 

 

                                          လ ူမ ႈုႏွင ့္ သ ဘြာဝ အရင း္ျမစျ္ပေျမပ ံု 

  



လမူ ႈုႏွင ့္ သဘြာဝ အရင း္ျမစျ္ပေျမပ ံု (ေ ဆ းေုႏ းျခငး္ ုႏွင ့္ ဆနး္စစျ္ခငး္) 

 ေက းရ ြာအန ီးအနြားတ င္ ဆီဆုံကုန္းေက းရ ြာ၊ ေပါ က္တု င္းေက းရ ြာ၊ ဓမၻီေက းရ ြာတု ႔ုႏွင့္ ဆက္ 

သ ယ္လွ က္ရွ ပါသည္။ ရွမ္းစုေ က းရ ြာသည္ ဧရြာ ဝတီျမစ္နေ ဘးတ င္တည္ရွ ၿပီး  ျမစ္ဝက  န္းေပ ၚေဒ သ  

ျဖစ္ေသြာေၾကြာင္ ့စု က္ပ  ိဳးေရးက ု အဓ ကထြားလုပ္က ုင္ ေဆြာင္ရ က္ၾကပါသည္။ 

 ပညြာ ေရးအ ေနျဖင့္ ဆ ပ္သြာေက းရ ြာရွ  အထက္ တန္းေက ြာင္းက ုသ ြားေရြာက္ပညြာသင္ၾကြားရ 

ပါသည္။ စီးပ ြားေရးအေနျဖင့္ လယ္ယြာလုပ္ငန္း ၊ က ပန္းလုပ္ငန္း တု ႔က ုသြာ လုပ္ကု င္ၾကၿပီး လက္လုပ္ 

လက္စြားမ  ြားျပြားပါသည္။ 

         ၂၀၁၆ ခုနွစ္တ င္လူထုဗဟ ုျပိဳစီမံက န္းရံပံုေင ျဖင့္ေရရရ ွ ေရးေဆြာင္ရ က္ျ ပီးလ ုအပ္မွိဳရွ ေ နေသြာ 

ေၾကြာင္ ့ ၂၀၁၇  ခုနွစ္တ င္ ေက းလက္ဦးစီးဌြာ နကေရရရွ ေ ရးထပ္မံေဆြာင္ရ က္ခြဲ႔ရသည္။ 

        ၂၀၁၇ ခုနွစ္တ င္လူ ထုဗဟ ုျပိဳစီမံက န္းရံပံုေင  ျဖင့္ ဘက္စံုသံုးခန္းမတည္ေဆြာက္ခြဲ့သည္။ 

 ေက းရ ြာတ င္လွ ပ္စစ္မီးရ ရွ ေသြာေၾကြာင့္  ေက းရ ြာမီးလင္းေရးအ တ က္ေကြာင္းမ  န္ေသြာ  ေက းရ ြာ 

ျဖစ္ပါသည္ 

  



၆။  ေက းရ ြာဖ ႕ံ ျဖ  ိဳးေရးအ စအီစဥ အ္တ ကအ္သ ံုးျပိဳခြဲေ့သြာ PRA tools မ ြားနငွ ့္ တစခ္ခု ငး္စအီတ  က ္

သ ံုး သပ ္ခ ကမ္ ြား 

 

(ခ)ရြာသခီ ငျ္ပ  ျပ ကၡဒ  န ္

 

 

 

ရြာသီခ င္ျပ ျပကၡဒ န္ 

  



ရြာသခီ ငျ္ပ  ျပကၡဒ  န(္ ဆနး္စစျ္ခငး္ုႏွင ့္ သ ံုး သပခ္ က)္ 

 ေက းရ ြာတ င္ လယ္ုႏွင့္က ုင္းလုပ္က ုင္ၾကေသြာ အ မ္ေ ျခမ ြားလည္းရွ ၿပီး အ မ္ေ ျခအမ  ြားစုမ ွြာ က  

ပန္းလုပ္သြားမ ြားလည္းျဖစ္သည္။ နယုန္၊ ဝါဆ ု၊ ဝါ ေခါင ္လမ ြားတ င္ မ ုးသည္းထန္းစ ြာရ ြာ၍ လယ္ယြာ 

လုပ ္ငန္းမ ြာ းက  ုလုပ္က ုင္ၿပီး အသက္ေမ းဝမ္းေၾကြာင္းျပိဳရသည္။ သီတင္းက  တ္၊ တန္ေဆြာင္မ ုန္း၊ နတ ္

ေတြာ္၊ ျပြာသ ုလမ ြားတ င္ ခ  မ္းေအ းၿပီးုွႏင္းက ေသြာက ြာလမ ြားျဖစ္ပါသည္။ 

 တန္ခူး၊ ကဆုန္၊ နယုန္လ မ ြားတ င္ သက္ကယ္ပ စ္ေ သြာလုပ္ငန္း ျဖစ္ေသြာေၾကြာင့္ စြားဝ တ္ေန 

ေရးအ တ က္အတန္အသင့္ေျပလည္ေသြာ ကြာလျဖ စ္ပါသည္။  ေတြာ္သလင္းလတ င္ က ုင္းထ န္ေသြာ 

ကြာလျဖစ္ေသြာေၾကြာင္ ့ အမ  ိဳးသြားမ ြား က ပ ုမ ုဝငေ္င ေကြာင္းေ သြာကြာလမ ြားျဖစ္ပါသည္။ သီတင္း 

က  တ္လတ င္ ပြဲစ ုက္ပ  ိဳးေ သြာေၾကြာင့္ အမ  ိဳးသြားမ ြားုႏွင့္ အမ  ိဳးသမီးမ ြား တနတ္ူလုပ္အြားခ ရရွ ုႏု င ္ေသြာ 

ကြာလမ ြားျဖစ ္ၾကသည္။ တန္ေဆြာင္မ ုန္း၊ နတ္ေ တြာ္လမ ြားတ င္  ေကြာက္ ရ တ္ေသြာအခ   န္အခ ါျဖစ္၍ 

အမ  ိဳးသြားမ ြားက ပ ုမ ုအ လုပ္အက ုင္အခ  င့္အလမ္းမ ြားေသြာ ကြာလမ ြားျဖစ ္ၾကသည္။ 

 တန္းခူလတ င္ သႀကၤန္ပ ြဲေတြာ္၊ ကဆုန္လတ င ္ ေည ြာင္ေ ရသ န္းပ ြဲေတြာ္၊ ဝါဆု လမ ြားတ င္ ဝါ ဆု   

သကၤန္းကပ္လွဴၾက၍ သီ တင္းက  တ္လ တန္ေဆြာ င္မုန္း လတ င္ေတြာ ့ မီးထ န္းပ ြဲေတြာ္၊ တရြားပ ြဲ၊ က 

ထ န္ပ ြဲမ ြား၊ ျပြာသ ုလတ င္ ဘုရြားပ ြဲေတြာ္၊ တပု ႔တ ြဲလ တ င္ ထမင္းနြဲပ ြဲေတြာ္မ ြား ျပိဳလုပ္ၾကၿပီး စည္ကြာ း 

သု က္ၿမ ိဳက္စ ြာက င္းပၾကေ လ့ရွ ပါသည္။ 

 ဝါဆု လတ င္ ဖ ြားန ြာေရ ြာဂါ၊ နတ္ေတြာ္လတ င္ တုတ္ေ က းေရြာဂ ါ၊ တေပါင္းလတ င္ အပူန ြာ၊ မ က္ 

စ နြာ ေရြာ ဂါမ ြာ းျဖစ္ေလ့ရွ ၿပးီ က န္လမ ြားတ င္ ေကြာင္း မ န္ၾကပါသည္။ 

 ေဒသထ က္အစြားအ စြာမ  ြား အျဖစ္  ေျမပြဲ၊ ဝါဆ ုလတ င္ပြဲသီး၊ ဝါေခ ါင္လတ င္ ေ ရႊဖရံုသီး၊ ေတြာ ္ 

သလင္းလတ င္ုႏွမ္း၊ တန္ေ ဆြာင္မုန္းလတ င္ ပြဲသီး၊ ုႏွမ္း၊ နတ္ေတြာ္လ၊ ျပြာသ ု လမ ြားတ င္ ခရမ္း ခ ဥ္သီး၊ 

တပ ု႔တ ြဲလတ င ္ေျပြာင ္ဖူး၊ တေပါင္းလတ င ္ပြဲတီစ မ္းစေ သြာ သီးုႏွံမ ြားထ က္ရွ ၾက ပါသည္။ 

 ဝါဆု ၊ဝါေခ ါင္လမ ြားတ င္ေခ ြာ င္းေရလွ ံေသြာေၾ ကြာင့္ေရႀကီးေရလွ ံမႈမ ြာ းျဖစ္ေပ ၚေလ့ရွ ပါသည္။  

ေက း ရ ြာအြားလပ္ခ  န္မ ြားအ ေနျဖင့္ တန္ခူး၊ ကဆုန္ လမ ြားသည္ အလုပ္အက ု င္ရွြာ းပါးေသြာလမ ြား  ျဖစ ္

ေသြာေၾကြာင့္ အြားလပ္ေသြာအခ  န္မ  ြားျဖစ္ပ ါသည္။ 

  

 

 

 



၆။  ေက းရ ြာဖ ႕ံ ျဖ  ိဳးေရးအ စအီစဥ အ္တ ကအ္သ ံုးျပိဳခြဲေ့သြာ PRA tools မ ြားနငွ ့္ တစခ္ခု ငး္စ အီတ  က ္

သ ံုး သပ ္ခ ကမ္ ြား 

(ဂ ) ဥစၥြာ ဓန  အဆင ့္သ တမ္တွျ္ခငး္ 

 

 

ဥစၥြာ  ဓနအ ဆင္ ့သတ္မွတ္ ျခင္း 

 

 

 

 

 

 

 



ဥစၥြာ ဓန  အဆင ့္သ တမ္တွျ္ခငး္ ( ဆနး္စစျ္ခငး္ုွႏင ့္  သ ံုးသပခ္ က )္ 

 ေက းရ ြာလူထုမွ ၎တု ႔၏ ေက းရ ြာအေ ျခအေန ုွႏင့္  က ုက္ညီေသြာလူေနမႈ  အ ဆင့္မ ြားက ုသတ ္

မွတ္ရြာတ င္ အဆင္(့က) အတ က ္ ပ ဥ္ေ ထြာင္သ မ္မ ု းအ မ္္၊  လယ္၆ဧက ၊ က ုင္း  ၇ ဧက၊ ဆု င္ကယ္၊  ုႏ ြား  

တစ္ရွဥ္း၊ ဝမ္းစြာ ဖူလံုမႈ(၇ ) ုႏွစ္၊  အ ဆင္(့ခ)အတ က္  ပ ဥ္ေ ထြာင္သ ပ္မ ုးအ မ္၊ ဆု င္ကယ္၊ လယ္က ုင္း(၃ )ဧ 

က၊ ုႏ ြားတစ္ရွဥ္း ၊  ဝမ္းစြာ ဖူလံုမႈ (၁)ုႏွစ္၊ အဆင္(့ဂ ) အတ က ္ သက္ ကယ္မ ုး ထရံကြာ၊ ဝါးတု င္အ မ္ုႏွင့္  

လက္လုပ္လက္စြားဟူ ၍ သေဘြာတူဆုံးျဖတ္ခြဲ့ၾကပါ သည္။ 

 ေက းရ ြာတ င္ အဆင့္(က)  ၂၃အ မ္ေ ထြာင္စု၊ အဆင္(့ခ) ၈အ မ္ေ ထြာင္စု၊ အဆင္(့ဂ) ၉၄အ မ္ ၊  

ေထြာင္စု ရွ ေနၿပီး  အဆင့္က ြဲျပြားမႈမ  ြားက ုၾကည့္ျခင္းအ ြားျဖင့္  ေက းရ ြာ၏ စီးပ ြားေရးအေ ျခအေန မ ြား  

က ုသ ရွ  ုႏု င္ပါသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၆။ ေက းရ ြာဖ ႕ံ ျဖ  ိဳးေရးအ စအီစဥ အ္တ ကအ္သ ံုးျပိဳခြဲေ့သြာ PRA tools မ ြားန ငွ ့္တစခ္ခု ငး္စအီတ ကသ္ ံုးသပ ္ 

ခ ကမ္ ြား 

( ဃ) ပင ့္ကအူ  မ ္သ ံုးသပျ္ခငး္ 

 

 

ပင့္ကူအ မ္သံုးသပ္ျခင္း  ျပပံု 

  



ပင့္ကူအ မ္(ဆန္းစစ္ျခင္းုႏွင ့္ သံုးသပ္ျခင္း) 

 အုပ္ခ  ိဳပ္မႈ အပ ုင ္းတ င္ အမ  ိဳးသြားမ ြားက အမ  ိဳးသမီးမ ြားထက္ ပါဝင ္မႈပ ုမ ြာ းၿပီး ၉၀%ုွႏင့္ ၄၀% 
ျဖစ္ေန သည္က ုေတ ႕ရပါသည္။ အုပ္ခ  ိဳပ္ေရးက စၥမ ြားက  ု အမ  ိဳးသြားမ ြားက အမ  ိဳးသမီးမ ြားထက္ ပ ုမ ု  
ေဆြာင္ရ က္ၾကသည္က  ုေ တ ႕ရွ ရပါသည္။ 

 အရင ္းအျမစ္မ  ြားအေပ ၚလက္လွမ္းမီမႈတ င္ အမ  ိဳးသြားမ ြားက အမ  ိဳးသမီးမ ြားထက္ အနည ္းငယ ္
ပ ုမ ုသြာလ န္ေနသည္က ေုတ ႕ရွ ရပါသည္။ 

အလုပ္အက ုင ္ က စၥမ ြားတ င္လည္း အမ  ိဳးသြားမ ြားုႏွင ့္ အမ  ိဳးသမီးမ ြားမ ွ အနည္းင ယ္သြာက ြာ  
ျခြားမႈရ ွ သည္က ု ေတ ႕ရွ ခြဲ့ရပါသည္။ 

ပညြာ ေရးလက္လွမ္းမီမႈတ င္ အမ  ိဳးသမီးမ ြားက အမ  ိဳးသြားမ ြားထက္ သ သြာစ ြာပ ုမ ုအခ  င့္အေရ း 
ရွ ေနသည္က  ုေတ ႕ရွ ရပါသည္။ 

ယံုၾကည္မႈ/လံုၿခံိဳမႈတ င္ အမ  ိဳးသြားမ ြားက အမ  ိဳးသမီးမ ြားထက္ သ သြာစ ြာ က ြာျခြားေ နသည္က ု 
ေတ ႔ ရပါသည္။ 

အ မ္တ င္းမႈတ င္ အမ  ိဳးသမီးမ ြားက အမ  ိဳးသမီးမ ြားထက္ သ သြာစ ြာပ ုမ ုလုပ္ေဆြာင္ုႏု င္သည္က ု  
ေတ ႕ရွ ခြဲ့ရပါသည္။ 

 အဖ ြဲ႕အစည္းခ   တ္ဆက္ေဆြာင္ရ  က္မႈတ င္  ေက းရ ြာ၏ သြာေရးနြာေ ရး၊ ဘြာသြာေရ း၊ လူမႈေရး 
က စၥမ ြားတ င္ အမ  ိဳးသြားမ ြားုႏွင ့္ အမ  ိဳးသမီးမ ြား ပူးေပါင္းေ ဆြာင္ရ က္ၾကသည္က ုေတ ႕ရ ပါသည္။ 

ဝင္ေင   ရွြာေ ဖ ုႏု င္မႈတ င္ အမ  ိဳးသြားမ ြားက အလုပ္အက ုင္ေပါမ ြားျခင္းေ ၾကြာင့္ ပ ုမ ုသြာလ န္ေ န 
သည္က ုေတ ႕ရပါသည္။ 

 ပစၥည ္းဥစၥြာစုေ ဆြာင္းမႈတ င္ အမ  ိဳးသြားမ ြားထက္ အမ  ိဳးသမီးမ ြားက ေင ေ ၾကးစီမံခန ္႔ခ ြဲရြာတ င္ 
ပ ုမ ုအ ြားေကြာင္းသည္က ုေတ ႕ရပါသည္။ 

 လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ ြားတ င္ပါဝ င္ုႏု င္မ ႈတ င္ အမ  ိဳးသြားမ ြားုႏွင ့္အမ  ိဳးသမီးမ ြားတန္းတူပါဝင္  ေဆြာင္ 
ရ က္ေနသည္က  ုေတ ႕ရွ ခြဲ့ ရပါသည္။ 

  

  

 

 

 



၆။ ေက းရ ြာဖ ႕ံ ျ ဖ  ိဳးေရးအ စအီစဥ အ္တ ကအ္သ ံုးျပိဳခြဲေ့သြာ PRA tools မ ြားန ငွ ့္တစခ္ခု ငး္စအီတ ကသ္ ံုးသပ ္ 

ခ ကမ္ ြား 

(င) အရင း္မ ြားအေ ပၚထ  နး္ခ ိဳပမ္ ႈုႏွင ့္ ပ ု ငဆ္  ငုမ္ ႈ၊ အသ ံုးျပိဳမ ႈ 

 

 

အရင ္းမ ြားအေ ပၚထ န္းခ ိဳပမ္ႈုႏွင့္ ပု င္ဆ ုင္မႈ၊ အသံုးျပိဳမႈျပပ ံု 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



အရင း္မ ြားအေ ပၚထ  နး္ခ ိဳပမ္ ႈုႏွင ့္ ပ ု ငဆ္  ငုမ္ ႈ၊ အသ ံုးျပိဳမ ႈ(ဆနး္စစျ္ခငး္ုွႏင ့္ သ ံုးသပျ္ခငး္) 

အရင ္းအျမစ္မ  ြားေပ ၚအသုံးျပိဳုႏု င္မ ႈတ င္ အမ  ိဳးသြားမ ြားမွ ထ န္/ထယ္၊ ထ န္စက္ ၊ လက္သမြားသုံး 

ပစၥည ္းမ ြားက ုေဖြ္ာထုတ္ေ တ ႕ရွ ခြဲ့ရၿပီး အမ  ိဳးသမီးမ ြားမွ သီးသန္႔အသံုးျပိဳသည္ဟုမေဖြာ ္ထုတ္ုႏု င္ခြဲ့ဘြဲ  

ေလွ၊ ုႏ ြား/လွည္း ၊ ေျခ ေလွ႔ စက္၊ သြဲ ၊ ေက ြာက္ ၊ အ မ္၊ ဆု င္ကယ္၊ က ုင္း/လယ္၊  ျ မစ္၊ အပ္ခ  ိဳပ္စက္၊ ပ ုက္ 

မ ြားက  ုအမ  ိဳးသြားုႏွင့္ အမ  ိဳးသမီးမ ြားတူညီစ ြာသုံးစ ြဲၾကသည္ဟု ေဖြာ ္ထုတ္ေတ ႕ရွ ခြဲ့ရပါသည္။ 

အရင ္းအျမစ္မ  ြားအေပ ၚပ ုငဆ္ု င္ထ န္းခ ိဳပ ္မႈတ င္ အမ  ိဳးသြားမ ြားက ထ န္/ထ ယ္၊ ထ န္စက္၊ လက္ 

သမြားသုံးပစၥည ္းမ ြား၊ ေလွ၊ ုႏ ြား/လွည္း၊ ေျခ စက္ အမ  ိဳးသြားမ ြားုွႏင့္ အမ  ိဳးသမီးမ ြားတန္းတူအျဖစ္ သြဲ၊ 

ေက ြာက္၊ အ မ္၊ ဆု င္ ကယ္၊ က ုင္း၊ လယ္ ၊ ျမစ္၊ အပ္ခ  ိဳ ပ္စက္၊ ပ ုက္မ ြားက ု ပ ုင္ဆု င္ထ န္းခ ိဳပ္သည္ဟု ေဖြာ ္

ထုတ္ေတ ႕ရွ ခြဲ့ရပါသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၆။ ေက းရ ြာဖ ႕ံ ျဖ  ိဳးေရးအ စအီစဥ အ္တ ကအ္သ ံုးျပိဳခြဲေ့သြာ PRA tools မ ြားန ငွ ့္တစခ္ခု ငး္စအီတ ကသ္ ံုးသပ ္ 

ခ ကမ္ ြား 

(စ) အဖ ြဲ ႕အစည း္ခ  တဆ္ကျ္ပပ ံု 

 

 

 

အဖ ြဲ႕အစည္းခ   တ္ဆက္ျပပံု 

 

 

 

 

 

 

 



အဖ ြဲ႕အစည း္ခ  တဆ္ကျ္ပပ ံု (ဆနး္စစျ္ခငး္ုႏွင ့္ သ ံုး သပခ္ က ္) 

 ေက းရ ြာတ င္ အုပ္ခ  ိဳပ္ေရ းအဖ ြဲ႕၊ လူငယ္အဖ ြဲ႕၊ အရံမ ီးသတ္တပ္ဖ ြဲ႕၊ ေဂါပ ကအ ဖ ြဲ႕၊ ေကြာက္ စ ု က္ 

အဖ ြဲ႕၊ WORLDVISION အဖ ြဲ႕၊ လူထုဗဟ ုျပိဳ စီမံက န္းအဖ ြဲ႕ မီးလင္းေရးေကြာ္မတီစသည္တု ႔ရွ ပါသည္။ 

 ေက းရ ြာတ င္းလူငယ္အဖ ြဲ႕၏ ဦးေဆြာင္မႈမ ွြာ ႀကီးမြားၿပီး၎ အဖ ြဲ႕တ င ္ အမ  ိဳးသြား၊ အမ  ိဳးသမီး၊ 

လူႀကီး၊ လူငယ္မ ြား စည္းရ ံု းစ ြာပါဝင္၍  ေက းရ ြာ၏ သြာေရး၊ နြာေ ရး၊ လူမႈေရးလုပ္ငန္းမ ြားက ုဦးေဆြာင ္

ေနသည္က ုေတ ႕ရပါသည္။  ေက းရ ြာအုပ ္ခ ိဳပ္ေ ရးအဖ ြဲ႕မ ြားုႏွင ့္လည္း ခ  တ္္ဆ က္ေဆြာင္ရ  က္ၾကသည္ ။ 

အရံမ ီးသတ္အဖ ြဲ႕သည္လည္းေက းရ ြာ အုပ္ခ  ိဳပ္ေရ းုႏွင့္ ခ  တ္ဆက္ေဆြာင္ရ  က္ေနေၾကြာင္း  ေတ ႕ရပါ 

သည္။ လူထုဗဟု ျပိဳစီမ ံက န္းေကြာ္မတီသည္  ေက းရ ြာတ င္းရွ ေသြာအဖ ြဲ႕တု င္းုႏွင့္ ခ  တ္ဆက္ၿပီးေဆြာင္ 

ရ က္ၾကပါသည္။ WORLDVISION အဖ ြဲ႕သည္ ၿမ ိဳ႕နယ္ WORLDVISION အဖ ြဲ႕ုႏွင့္ ခ  တ္ဆက္ေဆ ြာ င္ 

ရ က္ၾကပါသည္။ 

  



၆။ ေက းရ ြာဖ ႕ံ ျဖ  ိဳးေရးအ စအီစဥ အ္တ ကအ္သ ံုးျပိဳခြဲေ့သြာ PRA tools မ ြားန ငွ ့္ တစခ္ခု ငး္စအီတ ကသ္ ံုးသပ ္ 

ခ ကမ္ ြား 

(ဆ) ေ က းရ ြာ၏ အခကအ္ခြဲမ ြားုႏွင ့္  ျပႆ နြာမ  ြား 

 

 

                                 အခက္အခြဲျပႆန ြာမ ြာ း 

 

 



အခကအ္ခြဲျပႆ နြာမ  ြား (ဆနး္စစျ္ခငး္ုႏွင ့္ သ ံုးသပျ္ခငး္) 

 ေက းရ ြာ၏ အဓ ကအခက္အခြဲမ ြားက ု အမ  ိဳးသြား၊ အမ  ိဳးသမီးမ ြားမ ွ စုေပါင ္းေဖြာ ္ထုတ္ၾကရြာ 

တ င္ အမ  ိဳးသြားမ ြားဘက္မွ  ၿမ ိဳ႕နယ္အဖ ြဲ႕အစည္းမ  ြားုႏွင ့္ ခ  တ္ဆက္မႈအြားနည ္းျခင္း၊ ပညြာ ေရးအ ြား 

နည္းျခင ္း၊ သီးနွံအထ က္နည္းျခင ္း စ ုက္ပ  ိဳးေျမေနရ ြာမရ ွ ျခင္း စ ုက္ပ  ိဳးေရးနည ္းပညြာ လ ုအပ္ျခင္း 

ေဒသထ က္ကုန္မ ြားေစ း က က္မရွ ျခင္း ဆက္သ ယ္ ေရးလမ္းမေကြာင္းျခင္ း တ ု႕  ေတ ႕ရွ ခြဲ့ရပါသည္။ 

 အမ  ိဳးသမီးမ ြားမ ွ စြာေပဗဟုသုတနည္းပါးျခင္း လမ္းပန္းဆက္သ ယ္ ေရးမေ ကြာင္းျခင္း 

နည္းပ ညြာ မသ ျခင္း အ မ္တ င္းလက္မွိဳပည ြာမတတ္ျခင္း က န္းမြာေ ရးေစြာ င့္ရွြာက္မွိဳလ ုအပ္ျခင္း 

မီးေဘးအုႏၱ၇ြာယ္စ ုးရ မ္ရ ျခင္း ကေလးသူငယ္ဖ ံျဖ ိဳးမွိဳ နည္းပ ါးျခင္း စြားဝ တ္ေနေရးခက္ခြဲျခင္း  ေဖြာ ္ထုတ္  

ေတ ႕ရွ ရပါသည္။ 

          အမ  ိဳးသမီးမ ြား/  အမ  ိဳးသြားမ ြား   ေဆ းေုႏ းမွိဳမွြာ   ေရတ ုက္စြားသျဖင္ ့  စ ုက္ပ  ိဳးေျမပ က္စီးျခင္း  

ေသြာက္သံုးေရမလံုေလြာက္ျခင္း  ရင္းနွီးျမိဳပ ္နွံမွိဳလ ုအပ္ေနျခင ္း တ ု႕ျဖစ္သည္။ 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၆။ ေက းရ ြာဖ ႕ံ ျဖ  ိဳးေရးအ စအီစဥ အ္တ ကအ္သ ံုးျပိဳခြဲေ့သြာ PRA tools မ ြားန ငွ ့္တစခ္ခု ငး္စအီတ ကသ္ ံုးသပ ္ 

ခ ကမ္ ြား 

(ဇ) ေက းရ ြာအဓ  ကအခကအ္ခ ြဲ (ျပ သနြာသစပ္င)္ 

                      

                                                      ျပသနြာသစပ္ငျ္ပပ ံု 

 

 



ျပသနြာ သစပ္င(္သ ံုးသပခ္ က ္ နငွ ့္ဆ နး္စစျ္ခငး္ ) 

 

                   ရွမး္စုေက းရ ြာဧ။္  အဓ ကျပသနြာျဖစ ္ ေသြာ လမ္းမေကြာင္းရျခင္းမွြာ  ေတြာင္က ေရရွ ျခင္း 

၊ မ ုးေရတ ုက္စြားျခင ္း ၊ ေျမ သြားခ ုင္မြာမ ွိဳအြားန ည္းျခင္း ၊ ေရစီး ေရလြာမေကြာင္းျခင္း ၊  ေတြာင္းကုန္းနွင္ ့ 

ေျမန မ ့္ျဖစ္ျခင္း  တ ု့ေၾကြာင့္ျဖစ ္သည္။ 

          အဓ ကျပသနြာေ ၾကြာင့္ျဖစ ္ေပါ္မ ွိဳမွြာ က န္းမြာေရးခက္ခြဲျခင္း ၊ စီးပ ြားေရးျဖစ္ထ န္းမွိဳနည္း၊  

သက္ၾကီးရ ယ္အ ု ုႏွင့္ခေ လ းမ ြားသ ြားလြာရခက္ခြဲျခင္း ၊ ေဒသထ က္ ကုန္မ ြားေစ းန ည္ းျခင္း ၊ သ ြားလြာမွိဳ   

ၾကံၾကြာျခင္း ၊ ဖုန္ထေသြာ ေၾကြာင့္က န္းမြာေ ရးထ ခ ုက္ျခင္း ၊ ပညြာ ေရး စီးပ ြားေရး  ျဖစ္ထ န္းမွိဳနည ္းျခင္း  

တ ု႕ျဖစ္န ုင ္သည္။ 

 

  



၆။ ေက းရ ြာဖ ႕ံ ျဖ  ိဳးေရးအ စအီစဥ အ္တ ကအ္သ ံုးျပိဳခြဲေ့သြာ PRA tools မ ြားန ငွ ့္တစခ္ခု ငး္စအီတ ကသ္ ံုးသပ ္ 

ခ ကမ္ ြား 

(ဇ) ေက းရ ြာ ၏ ေမ ွြာ ္မနွး္ခ ကမ္ ြား 

 

  

                                          ေမ ွြာ ္မွန္းခ က္မ ြား  ျပပံု 

 

 

 



ေက းရ  ြာေမ ွြ္ာမနွး္ခ ကမ္ ြား(ဆနး္စစျ္ခငး္ုွႏင ့္ သ ံုးသပခ္ က ္) 

 ေက းရ ြာေမ ွ ြ္ာမွန္းခ က္အတ က္ အမ  ိဳးသြားမ ြားအမ  ိဳးသမီးမ ြားေ ဆ းေန းမွုမွြာ လမ္းအဆင့္ျမင္ ့ 

တင္ရမည္ စ ုက္ပ  ိဳးေရးနည္းပ ညြာ ပ့ံပ ုးမွိဳရွ ရ မည ္ စ ုက္ပ  ိဳးေရးသံုးပစၥည္မ ြား ေထြာက္ပံံ့မွိဳရ ွ ရမည ္ 

လမ္းပ ုင္းအလ ုက္ေရကန္ရွ ရမ ည္ ရ ြာတ င္းေခ ြာ င္းေက ြာက္လမ္းခင္းရမည ္  ေရျဖန့္ျဖဴ းေရး  ေဆြာင္ရ က္ 

ုႏ ုင္ရ မည္တ ု့ျဖစ္သည။္ 

အမ  ိဳးသြားမ ြားက ေခ ြာ င္းကူးတံတြားတည္ေဆြာက္ ရန္၊  ျမစ္ေရ ကြာတြာရွ ရ န္၊ လူနြာတင္ကြား၊ မီးသတ္ 

ပ ုက/္စက္လု ခ င္ပ ါတယ္ဟု  ေဆ းေုႏ းၾကၿပီး အမ  ိဳး သမီးမ ြားဘက္မွ  ေဆးေပးခန္း၊ မူႀက ိဳေက ြာင္း၊ စြာ 

ၾကည့္တု က္၊ မီးသတ္ ကြား အ မ္တ င္းလက္မွိဳပည ြာသင္တန္း တက္ေရြာ က္န ု င္ရမည ္မ ြား က  ု တင္ျပ 

ေဆ းေုႏ း ၾကပါသည္။ 

  



၆။ ေက းရ ြာဖ ႕ံ ျဖ  ိဳးေရးအ စအီစဥ အ္တ ကအ္သ ံုးျပိဳခြဲေ့သြာ PRA tools မ ြားန ငွ ့္တစခ္ခု ငး္စအီတ ကသ္ ံုးသပ ္ 

ခ ကမ္ ြား 

(စ )ေက းရ ြာဖ ႕ံ ၿဖ  ိဳးေရးလပုင္နး္မ ြား 

 

ေက းရ ြာဖ ံ႕ၿဖ ိဳးေရ းလုပ္ငန္းမ ြား  ျပပံု 



ေက းရ  ြာဖ ႕ံၿဖ  ိဳးေရး ဥးီစြားေ ပး လပုင္နး္မ ြား 

 

ေက းရ  ြာဖ ႕ံၿ ဖ  ိဳးေရး ဥးီစြားေ ပးလပုင္နး္မ ြား  ျပပ ံု 

 

 

 



က းရ  ြာဖ ႕ံၿဖ  ိဳးေရးလပုင္နး္မ ြား (ဆနး္စစျ္ခငး္ုႏွင ့္ သ ံုးသပခ္ က ္) 

 အမ  ိဳးသြား/ အမ  ိဳးသမီးေဆ းေုႏ းမႈမ ြားမွြာ    က န္က ရစ္လမ္းခင္းျခင ္း၊   က န္က ရစ္လမ္းခင္းျခင ္း 

(က န)္၊ က န္ကရစ္လမ္းခ င္းျခင္း(က န)္တ ု႔က  ု ေ တြာင္းဆု ေဆ းေုႏ းၾကပါသည္။ 

 

ေက းရ  ြာဖ ႕ံၿဖ  ိဳးေရး ဥးီစြားေ ပး လပုင္နး္မ ြား သ ံုးသပျ္ခငး္ 

         ၁။ က န ္ကရစလ္မး္ခငး္ျခငး္ 

         ၂။ က န ္ကရစလ္မး္ခငး္ျခငး္(က န)္ 

         ၃။ က န ္ကရစလ္မး္ ခငး္ျခငး္(က န)္ 

တ  ု့က  အုမ  ိဳးသြား/အမ  းုသမးီတ  ု့က အမ ြာ းဆုႏၵျဖင ့္  ေရ းခ ယသ္တမ္တွခ္ ြဲ ပ့ါသည။္ 

  



၇။ ေကြာ္မတ၀ီငမ္ ြားေ ရ းခ ယျ္ခငး္နငွ ့္ေက းရ  ြာဖ ႔ံျဖ  ိဳးေရးအ စအီစဥ ေ္ဆြာငရ္ ကမ္ ႈမတွ ္တမး္ဓါတပ္ ံုမ ြား 

 

 

ေကြာ္မတီ၀င္မ ြားေရ းခ ယ္ျခင္းနွင ့္ေက းရ ြာဖ ႔ံျဖ ိဳးေရးအ စီအစ ဥ္ေဆြာင္ရ က္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ ြား  

 

 



ေက  ်းရ ြာစီမကံ ိန္်းအေထ ြာကအ္က ူျပဳေက ြ္ာမတ ီဝင္စြာရင္်း 

 

 



                                     ပ ထမနစွ ္  (၂၀၁၆) . စ-၁  . စ-၂ . စ-၃ 















 



                                    ဒ တု  ယနစွ ္  (၂၀၁၇) . စ-၁  . စ-၂ . စ-၃ 













 

 



                                   တ တ  ယနစွ  ္(၂၀၁၈)  . စ-၁  . စ-၂ . စ-၃ 

 

 

 



  



  



 

 

 

  



 

 

  



 

 

  



                                စတ ုတနၳစွ  ္(၂၀၁၉) . စ-၁  . စ-၂ . စ-၃















 

 

  









 

 

 

 

 



၁၃။ က႑အလု က္ဦးစြားေပးဖ  ံ႕ၿ ဖ ိဳးေရ းလုပ္ငန္းမ ြား 

 အဆင့္ လုပ္င န ္း 
မ ည္သူဥ ီးစ ြား

ေ ပ းလြဲ 
ေ က းရ  ြာတြာဝ န ္ခ ံသ ူ

(သု ႔) အုပ ္စ ု 
ျ ပ င ္ပမ ွမ ည္သူေ ထြာက္ပ ံမ့

လြဲ 

အ
ေျ

ခခ
အံ

ေဆ
ြာက

္အ
ဦး

 ၁ က  နက္ ရစလ္ မ္းခင ္းျခင ္း 
က  ြား 

ေက  းရ ြာေက ြ္ာမတ ီ ေက  းလက ္ဦးစ ီးဌြာန 
မ 

၂ က  နက္ ရစလ္ မ္းခင ္းျခင ္း(က  န္) 
က  ြား 

ေက  းရ ြာေက ြ္ာမတ ီ ေက  းလက ္ဦးစ ီးဌြာန 
မ 

၃ က  နက္ ရစလ္ မ္းခင ္းျခင ္း(က  န္) 
က  ြား 

ေက  းရ ြာေက ြ္ာမတ ီ ေက  းလက ္ဦးစ ီးဌြာန 
မ 

  
 

  
 

  
 

  
 

အ
သ

က
္ေမ

 းဝ
မ္း

ေၾ
က

ြာင
္း/ 

စု က
္ပ 

ိဳ းေ
ရး

 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

က
 န

္းမ
ြာေ

ရး
ုႏင

့္ အ
ြာဟ

ြာရ
   

 
  

 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

ပည
ြာေ

ရး
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

အ
ျခ

ြား
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  
 

 


